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هدف کلی درس: ……– آشنايي دانشجويان با مکارم اخلاق و مقررات حرفه ای در رشته فوریتهای پزشکی 
	شماره جلسه
	تاریخ جلسه
	اهداف میانی  (رئوس مطالب)
	اهداف ویژه (بر اساس سه حیطه اهداف آموزشی : شناختی، عاطفی، روان حرکتی)
	طبقه هر حیطه
	روش یاددهی(
یادگیری
	مواد و وسایل آموزشی
	زمان جلسه

(دقیقه)
	تکالیف دانشجو
	نحوه ارزشیابی
ودرصد آن

	1
	
	آشنايي با معرفي درس و تعریف علم اخلاق و تاثیر آن در زندگی بشر پیدا کند .
	اخلاق را تعريف كند 
اهميت اخلاق را بيان كند 
علم اخلاق را تعريف كند 
فلسفه اخلاق را تعريف كند 
شرايط مسئوليت اخلاقی را توضيح دهد
لزوم آموزش اخلاق را شرح دهد
فوايد اخلاق را بيان كند.
راه های کسب فضایل و مبارزه با رذایل را توضیح دهد.
	شناختي
	سخنراني 
 سئوال و جواب از دانشجويان و بحث گروهی
	سیستم مجازی
و در صورت امکان حضوری در کلاس
	90 دقيقه
	مطالعه  و ارائه مباحث اخلاقي
	

	2
	
	آشنایی با جایگاه خدمات پزشکی در معارف اسلامی و کاربرد اخلاق پزشکی در رشته فوریتهای پزشکی پیدا کند .
	اهميت خدمات پزشكي را بيان كند 
اهميت حرفه پزشكي و جايگاه آن در اسلام را توضيح دهد.

ارزش های معنوی بیماری و سلامتی را توضیح دهد.

مراقبت و درمان از دیدگاه اسلام را بیان کند.

اهمیت حرفه پزشکی را در اسلام شرح دهد.

اهمیت کاربرد اخلاق پزشکی را در فوریتهای پزشکی را توضیح دهد.

	شناختي
	سخنراني 
 سئوال و جواب از دانشجويان و بحث گروهی
	سیستم مجازی

و در صورت امکان حضوری در کلاس
	90 دقيقه
	مطالعه  و ارائه مباحث اخلاقي
	

	3
	
	آشنایی با اهمیت اخلاق حرفه ای و اخلاق کاری پیدا کند .
	اخلاق حرفه ای را تعریف کند .
ارزش هاي اصول اخلاقي را بيان كند 
عوامل رشد و توسعه اخلاق حرفه اي را بیان کنند
خصوصيات و وظایف حرفه اي را بيان كند .

اهمیت اخلاق حرفه ای در علوم پزشکی را بیان کند.

مبانی اخلاق حرفه ای در علوم پزشکی را توضیح دهد.

فهرست رفتارهای حرفه ای مورد توقع را بیان کند.

نقش اخلاق حرفه ای در رشته فوریتهای پزشکی را بیان کند.

	شناختي
	سخنراني 
 سئوال و جواب از دانشجويان و بحث گروهی
	سیستم مجازی

و در صورت امکان حضوری در کلاس
	90 دقيقه
	مطالعه  و ارائه مباحث اخلاقي
	

	شماره جلسه
	تاریخ جلسه
	اهداف میانی  (رئوس مطالب)
	اهداف ویژه (بر اساس سه حیطه اهداف آموزشی : شناختی، عاطفی، روان حرکتی)
	طبقه هر حیطه
	روش یاددهی(
یادگیری
	مواد و وسایل آموزشی
	زمان جلسه

(دقیقه)
	تکالیف دانشجو
	نحوه((ارزشیابی

ودرصد آن

	4
	
	آشنايي با ویژگیهای اخلاقی لازم برای رشته فوریتهای پزشکی و حقوق بيمار  پيدا كند
	انواع ویژگی های اخلاقی تکنسین فوریتهای پزشکی را بیان کند.

خصوصیات نمونه یک تکنسین فوریتهای پزشکی را شرح دهد.

انواع خلق های کارکنان را بیان کند.

روابط کاردان فوریتهای پزشکی با یکدیگر و سایر گروههای پزشکی را توضیح دهد .

روابط تکنسین فوریتهای پزشکی با گروه های خاص را شرح دهد .

تعريف حقوق را بيان كند 
منشور حقوق بيمار را توضيح دهد
.
	شناختي
	سخنراني 
 سئوال و جواب از دانشجويان و بحث گروهی
	سیستم مجازی

و در صورت امکان حضوری در کلاس
	90 دقيقه
	مطالعه  و ارائه مباحث اخلاقي
	

	5
	
	آشنايي با قوانين و تصور حرفه اي پيدا كند
	قانون را تعريف كند
از لحاظ قانون تعريف قصور را بيان كند 
انواع مجازات هاي انتظامي را شرح دهد
ماده 106 قانون تعزيرات را شرح دهد
شرح وظايف و تخلفات صنعتي و حرفه اي را بيان كند 
قوانين جاري كشور را توضيح دهد
جرم را تعريف كند 
انواع خطاها را توضيح دهد
مفهوم حقوقي مسئوليت را بيان كند 
اقسام تصور را نام ببرد
مسئوليت حرفه اي در مقابل بيمار را توضيح دهد .
محدوده عمل یک تکنسین را شرح دهد.

قوانین نوعدوستی را تعریف کند.

انواع رضایت را شرح دهد.

نکات مهمی را که جهت حفاظت از خود بایستی در امتناع از درمان و انتقال به کار برد را شرح دهد.

نکات مهم و ضروری در ثبت دقیق و صحیح گزارش را توضیح دهد.


	شناختي
	سخنراني 
 سئوال و جواب از دانشجويان و بحث گروهی
	سیستم مجازی

و در صورت امکان حضوری در کلاس
	90 دقيقه
	مطالعه  و ارائه مباحث اخلاقي
	

	6
	
	آشنایی با وظایف و مسئولیتهای کاردان فوریتهای  پزشکی در حیطه های مختلف  پیدا کند .
	شرح وظایف تکنسین فوریتهای پزشکی را بداند.

شرح وظایف امدادگر راننده اورژانس را بداند.

شرح وظایف مسئول فوریتهای پزشکی پایه را  نام ببرد.

شرح وظایف مسئول فوریتهای پزشکی میانی را  نام ببرد.

شرح وظایف مسئول فوریتهای پزشکی پیشرفته را  نام ببرد.

شرح وظایف پرستار فوریتهای پزشکی را بیان کند.

شرح وظایف مسئول پایگاه را بداند.

شرح وظایف مسئول ناحیه را بداند.شرح وظایف اپراتور 115 را بداند.


	
	سخنراني 
 سئوال و جواب از دانشجويان و بحث گروهی
	سیستم مجازی

و در صورت امکان حضوری در کلاس
	90 دقيقه
	مطالعه  و ارائه مباحث اخلاقي
	

	7
	
	آشنایی با وظایف و مسئولیتهای کاردان فوریتهای  پزشکی در شرائیط خاص پیدا کند.
	مسائل قانوني در بيماران اهدا عضو را شرح دهد. 

مسؤوليت‌هاي فوريت‌هاي پزشكي در حوادث و رخدادهاي بحراني را بيان كند. 

نكات مهم حفاظتي در صحنه‌هاي جنايت را توضيح دهد. 

نكات لازم در برخورد با بيماران اورژانس رفتاري را شرح دهد. 


	
	سخنراني 
 سئوال و جواب از دانشجويان و بحث گروهی
	سیستم مجازی

و در صورت امکان حضوری در کلاس
	90 دقيقه
	مطالعه  و ارائه مباحث اخلاقي
	

	8
	
	آشنایی با قوانین جاری در فوریتهای پزشکی پیدا کند.
	قانون مجازات خودداري از كمك به مصدومين و رفع مخاطرات جاني را شرح دهد. 

قانون ممنوعيت بازداشت كساني كه مصدومين را به مراكز درماني منتقل مي‌نمايند را توضيح دهد. 

قانون پيوندي اعضاي بيماران را بيان كند. 

ماده 106 قانون تعزيرات (افشا اسرار بيمار) را شرح دهد.


	
	سخنراني 
 سئوال و جواب از دانشجويان و بحث گروهی
	سیستم مجازی

و در صورت امکان حضوری در کلاس
	90 دقيقه
	مطالعه  و ارائه مباحث اخلاقي
	


شيوه ارزشيابي دانشجو : 

حضور فعال در کلاسهای مجازی                                       20%
· حضور و فعاليت در كلاسهای حضوری 
   10%
· امتهانات میان ترم                                             5%
· امتهان پايان ترم 


                60% 

· شركت و فعاليت در بحثها و ارائه مطلب 
  5%
منابع اصلی درس: اخلاق و مقررات حرفه ای در فوریتهای پزشکی با تاکید بر اخلاق حرفه ای- تالیف عزیز شهرکی واحد و همکاران- انتشارات جامعه نگر.
(  روش یاددهی – یادگیری می�تواند شامل: سخنرانی، مباحثه�ای – گروهی کوچک، نمایشی – حل مسئله – پرسش و پاسخ – گردش علمی، آزمایشی 


(  روش یاددهی – یادگیری می�تواند شامل: سخنرانی، مباحثه�ای – گروهی کوچک، نمایشی – حل مسئله – پرسش و پاسخ – گردش علمی، آزمایشی 


((  آزمون�ها بر اساس اهداف می�توانند به صورت آزمون ورودی (آگاهی از سطح آمادگی دانشجویان) مرحله�ای یا تکوینی (در فرایند تدریس با هدف شناسایی قوت و ضعف دانشجویان) و آزمون پایانی یا تراکمی (پایان یک دوره یا مقطع آموزشی با هدف قضاوت در مورد تسلط دانشجویان) برگزار گردد.
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