
 

 
 دانشکده پرستاري و مامایی

 قوانین و ضوابط حضور در کارآموزي عرصه پرستاري 

)کارشناسی پرستاري 8و  7ویژه دانشجویان ترم  ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1قوانین و ضوابط کارآموزي در عرصه  

:اهداف کلی  

 

 

از . شکل شیفت در گردش می باشدکارآموزي در عرصه به فعالیت بالینی در نظر گرفته شده براي دانشجویان در سال چهارم 
:دانشجو انتظار می رود در طول کارآموزي بتواند  

با بخش، قوانین و مقررات بیمارستان آشنا گردد. 1  

.اصول مربوط به ارتباط درمانی، کدهاي اخلاقی و حرفه اي را در محیط واقعی مورد تجزیه و تحلیل و ارزشیابی قرار دهد. 2  

، بر اساس تشخیص هاي پرستاري و نیازهاي مددجو، برنامه مراقبتی را طراحی، دقیق پرستاري قرار دادهمددجو را مورد بررسی . 3
.اجرا و ارزشیابی نماید  

.روش اجراي مراقبت هاي عمومی و اختصاصی را تجزیه و تحلیل کرده، مورد ارزشیابی قرار دهد. 4  

.اثرات و عوارض درمانی را مورد بررسی قرار دهد. 5  

.اساس نیازهاي آموزشی مددجو و خانواده وي، به آن ها آموزش داده و نتیجه آموزش خود را ارزشیابی کندبر . 6  

.با روش هاي مدیریت پرستاري آشنا شود و مهارتهاي مدیریتی را در بخش هاي مربوطه اجرا نماید. 7  

شده، توانایی ارائه خدمات در این عرصه ها را هاي سطح اول آشنا  اري در عرصه هاي بهداشتی و مراقبتبا اصول خدمات پرست. 8
.بدست آورد  

.با اصول مراقبت ویژه آشنا شده، توانایی مراقبت از مددجویان مراجعه کننده به بخش هاي مراقبت ویژه را به دست آورد. 9  

  .نس را به دست آوردبا اصول مراقبت اورژانس آشنا شده، توانایی مراقبت از مددجویان مراجعه کننده به بخش اورژا.  10

.با اصول مراقبت پیش بیمارستانی آشنا شده، توانایی اداره مصدومین را در حوادث و بحران ها به دست آورد. 11  

و گواهی معتبر دریافت دانشجویان موظفند تا زمان اتمام کارآموزي در عرصه در کارگاه هاي آموزشی برگزار شده شرکت نموده . 12
   .نمایند

 
                                                             

پرستاري مامایی شهید بهشتیتنظیم شده با استفاده از قوانین مربوطه در دانشکده  - 1  



 

اخلاقی و رفتاري در عرصه بالینیکدهاي   

دفاع از حقوق کلیه مددجویان. 1  

حفظ محرمانه بودن اطلاعات مددجو. 2  

حفظ حریم خصوصی مددجو. 3  

رفتار احترام آمیز با مددجو و ترویج محیط آرام توام با احترام نسبت به حقوق انسانی، ارزش ها و اعتقادات فرهنگی، مذهبی و . 4
 معنوي

ارتباط درمانی با مددجو به شیوه اي صادقانه، بموقع و دقیقبرقراري . 5  

مراقبت از مددجو به شیوه اي بموقع، مهربانانه و حرفه اي. 6  

اقدام مناسب براي اطمینان از ایمنی مددجو، خود و دیگران. 7  

رفتار احترام آمیز با تیم مراقبت . 8  

برقراري ارتباط درمانی با تیم مراقبت. 9  

به شیوه اي معقول و منطقی با مربی و کارکنان بالینی جهت اطمینان از ارائه بالاترین کیفیت مراقبتهمکاري . 10  

توسعه بالاترین سطح از اصول اخلاق حرفه اي و معنوي و قبول مسئولیت عملکرد خود. 11  

آموزش ندیده است خودداري دانشجو از انجام هر گونه روش یا پروسیجري که در رابطه با آن به اندازه کافی. 12  

تلاش براي تعالی پرستاري با تشویق به یادگیري مادام العمر و توسعه حرفه اي. 13  

 

 

 

 

 

 

 



 

 قوانین و ضوابط حضور در کاراموزي در عرصه

دانشجو موظف است شیفت هاي تعیین شده طبق زمانبندي تعیین شده براي آغاز و پاین کارورزي، همانند سایر . 1
حضور فعال داشته باشدکارکنان پرستاري   

 2. در صورت تاخیر یا تعجیل دانشجو بیش از 2 ساعت در ماه، یک روز به کارآموزي او اضافه می گردد
بیمارستان و توسط ) تایمکس(محاسبه ساعات کاري و تاخیر و تعجیل دانشجو بر اساس پرینت سامانه حضور و غیاب . 3

 سرپرستار و دانشکده کنترل می گردد
فعالیت هاي دانشجو در بخش باید زیر نظر سرپرستار بخش صورت گیردکلیه . 4  
)1رعایت کد پوشش پیوست ( در داخل بخش استفاده از هر گونه پوشش غیر حرفه اي روي یونیفرم ممنوع است. 5  
ورود به بخش بدون جوراب و با دمپایی و صندل به داخل بخش ممنوع است. 6  
و جویدن آدامس در بیمارستان ممنوع است) استراحت بخشبه جز اتاق (خوردن و آشامیدن . 7  

8. دانشجویان جهت استراحت یا تغذیه نباید از بخش خارج شوند. بدین منظور دانشجویان می توانند با هماهنگی مسئول 
 بخش از اتاق استراحت پرسنل استفاده نمایند

اشدهنگام حضور در بیمارستان دگمه هاي روپوش باید کاملا بسته ب. 9  
رعایت پوشش و اخلاق حرفه اي در محیط کارآموزي الزامی است . 10  
دانشجو باید تابع تقسیم کار پرسنل بخش توسط سرپرستار یا مسئول شیفت باشد. 11  
در بخش ها الزامی است 19- رعایت کنترل عفونت و پروتکل هاي بهداشتی مرتبط با کووید. 12  
مسئولیت پذیر بوده، نسبت به عواقب اقدامات خود پاسخگو باشددانشجوي پرستاري در همه حال باید . 13  
دانشجویان نمی توانند در هیچ یک از شیفت ها به عنوان مسئول شیفت ارائه خدمت کنند و ارائه خدمت آنان باید . 14

 تحت نظارت پرستار مسئول بخش باشد
پرستار بخش باید امضاي دانشجو را تایید نماید. کننددانشجویان باید زیر گزارش اقدامات خود را با ثبت نام امضاء . 15  
مسئولیت کیفري هر گونه رفتار غیر حرفه اي دانشجوي پرستاري بر عهده شخص او خواهد بود. 16  

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 مسئولیت بیمارستان در قبال دانشجو
تغذیه دانشجویان مطابق با شرایط تغذیه کارکنان پرستاري در نظر گرفته می شود. 1  
دانشجویان بر اساس ضوابط بیمارستان از سرویس ایاب و ذهاب معرفی می شوند .2  
بیمارستان مسئول تامین رختکن و کمد براي دانشجویان است. 3  
 

 شرح وظایف سرپرستار در کارآموزي عرصه
رستار در آشنا سازي دانشجوي پرستاري با محیط، نوع بیماران بستري، افدامات روتین در بخش و مسئولیت هاي پ. 1

 بخش
نظارت بر عملکرد دانشجو. 2  
)2طبق فرم پیوست ( ارزشیابی عمومی دانشجو در پایان هر دوره از کارآموزي. 3  
ایجاد و تسهیل محیط آموزشی خوشایند، بدون اضطراب، مطمئن، ایمن و آرامبخش. 4  
ایجاد جوي صمیمی و پذیراي دانشجو. 5  
بعنوان همکار آینده و حفظ شان او به عنوان عضوي از تیم مراقبت سلامتبرخورد احترام آمیز با دانشجو . 6  
اجتناب از شوخی هاي خارج از عرف محیط کاري، تمسخر یا بی احترامی به هر عنوان به دانشجوي پرستاري. 7  
اجتناب از ابراز هر گونه حرکات یا الفاظ تحقیر آمیز یا توهین آمیز به دانشجو. 8  
د یا خشونت به دانشجوعدم اعمال تهدی. 9  

مثل (حمایت و انجام اقدامات درمانی یا تشخیصی، طبق ضوابط، در صورت وقوع حوادث حین خدمت براي دانشجو . 10
)آلودگی با سوزن  

در بخش، با توجه به نیاز دانشجو به محافظت  19- گوشزد پروتکل هاي کنترل عفونت و پروتکل هاي بهداشتی کووید. 11
 از خود و سایرین

براي دانشجو ارائه نقش الگوي رفتاري، علمی و اخلاقی. 12  
حضور بعنوان یک منبع اطلاعاتی مهم، با تجربه معتبر در رابطه با عملکرد ایمن و با کیفیت پرستاري. 13  
حضور بعنوان الگوي نقش براي یادگیري و عملکرد مبتنی بر شواهد. 14  
و نه روتین هاي غیر (ه سوالات و اصلاح عملکرد وي طبق اصول استاندارد ایفاء نقش آموزشی براي دانشجو با پاسخ ب. 15

، قرار دادن اطلاعات مورد نیاز حرفه اي و مراقبتی در اختیار دانشجو و دادن استقلال عمل به دانشجو در )استاندارد
 صورت صلاحدید و اصلاح خطاهاي عملکردي وي

تخلفات دانشجویی، : سوپروایزر شامل/به ناظر آموزش بالینی) يبا حفظ رازدار(گزارش وضعیت هاي غیر معمول . 16
وضعیت هاي جسمی یا روانی غیر طبیعی دانشجو، قصور یا سوء رفتار حرفه اي دانشجو، موارد نقض قوانین و مقررات 

 بیمارستان یا بخش توسط دانشجو



 
 

 شرح وظایف ناظر آموزش بالینی در کارآموزي عرصه
آموزشی دانشکده با اهداف مراقبتی بیمارستان هاي عرصه کارآموزيهماهنگ سازي اهداف . 1  
تقسیم بندي دانشجویان با هماهنگی دفتر پرستاري و معرفی آنها به سر پرستار بخش ها. 2  
هماهنگی و نظارت بر حضور و غیاب دانشجویان در بیمارستان. 3  
نظارت و کنترل مستمر وضعیت دانشجویان پرستاري. 4  
رعایت قوانین و ضوابط بیمارستان توسط دانشجویان نظارت بر. 5  
تعامل با سرپرستار بخش در رابطه با عملکرد دانشجو و دریافت گزارش ماهیانه عملکرد دانشجو از سرپرستار. 6  
سامان دهی و رفع مشکلات و مستئل احتمالی در کارآموزي و گزارش آن به دانشکده. 7  
ایجاد اطمینان و امنیت و آرامشحمایت از دانشجو، رفع اضطراب و . 8  
برخورد احترام آمیز با دانشجو بعنوان همکار آینده و حفظ شان او به عنوان عضوي از تیم مراقبت سلامت. 9  

اجتناب از ابراز هر گونه حرکات یا الفاظ تحقیر آمیز یا توهین آمیز به دانشجو. 10  
عدم اعمال تهدید یا خشونت به دانشجو. 11  
مثل (انجام اقدامات درمانی یا تشخیصی، طبق ضوابط، در صورت وقوع حوادث حین خدمت براي دانشجو  حمایت و. 12

)آلودگی با سوزن  
ارائه نقش الگوي رفتاري، علمی و اخلاقی براي دانشجو. 13  
حضور بعنوان یک منبع اطلاعاتی مهم، با تجربه معتبر در رابطه با عملکرد ایمن و با کیفیت پرستاري. 14  
حضور بعنوان الگوي نقش براي یادگیري و عملکرد مبتنی بر شواهد. 15  
در نظر داشتن اهداف کارآموزي عرصه. 16  
تخلفات دانشجویی، وضعیت هاي جسمی یا روانی غیر : شامل) با حفظ رازداري(پی گیري وضعیت هاي غیر معمول . 17

قوانین و مقررات بیمارستان یا بخش توسط دانشجو طبیعی دانشجو، قصور یا سوء رفتار حرفه اي دانشجو، موارد نقض  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 شرح وظایف دانشجویان پرستاري در کارآموزي عرصه
  )3فرم پیوست ( تکمیل فرم تعهد. 1
پذیرش، ترخیص، جابجایی بیمار، تغییر پوزیشن، ماساژ مناطق تحت فشار، تمرینات ورزشی (اجراي مراقبتهاي اولیه . 2

)مفاصل  
بررسی سیستمی، معاینه، کنترل علائم حیاتی و سطح هوشیاري و (و پایش مددجو در سیستم هاي مختلف بررسی . 3

(... 
...)و  اکسیژن درمانی، ساکشن، مراقبت از تراکئوستومی(اجراي پروسیجرهاي پرستاري . 4  
دهان و دندان، رسیدگی به آماده کردن تخت بیمار، حمام در تخت، مراقبت از (نظارت بر انجام مراقبت هاي اولیه . 5

)نیازهاي دفعی بیمار، تغذیه از راه دهان و مراقبت از جسد  
رگ گیري، سونداژ، مراقبت از زخم، مراقبت از استومی، آماده سازي هاي قبل از عمل، مراقبتهاي (مراقبتهاي جسمانی . 6

....)بعد از عمل، انواع کمپرس و   
اجراي دستورات دارویی. 7  
روانی از بیمار و خانواده  مراقبت هاي. 8  
تهیه نمونه هاي آزمایشگاهی. 9  

آموزش به بیمار. 10  
گزارش نویسی. 11  
انجام دقیق کلیه تکالیف محوله. 12  

 
  
   

 

 


