وظایف گروه فوریت های پزشکی
• مشارکت در امر آموزش دانشجویان دانشکده با استفاده از روشهای نوین تدریس
•تربیت دانش آموختگان کارآمد و پاسخگو 
•مشارکت و همکاری در آموزش کارکنان بالینی در قالب آموزش های مداوم، ضمن خدمت بر اساس نیازسنجی و نیز کارکنان نظام سلامت در دانشگاه
•توانمندسازی و روزآمد نمودن دانش تخصصی اعضای گروه
•تعیین اولویت های پژوهشی گروه براساس نیازهای جامعه
•ایجاد فضای توأم با نشاط و خلاقیت و توسعه جو کارآفرینی در گروه و فراگیران
•ایجاد و توسعه جو مطلوب اخلاقی، حرفه ای گروه و فراگیران
• توسعه تعاملات ارتباطی درون بخشی، بین حرفه ای و برون سازمانی مرتبط با نظام سلامت
• انتشار، انتقال و بکارگیری نتایج تحقیقات 
•تهیه محتوا، مطالب و متون آموزشی بر مبنای مشکلات رایج و بیماریهای شایع کشور و منطقه
• آموزش رفتارهای بهداشتی و خودمراقبتی 
• مشارکت فعال در تصمیم گیری ها و سیاستگذاری ها
• همکاری در مدیریت بحران های اجتماعی، وقوع پاندمی و بلایای طبیعی 






توانمندی های گروه
توانمندی های آموزشی 
• دارا بودن دانش و تجربه کاری کافی
 • بهره گیری از فنآوری در تدریس، طراحی برنامه درسی، ایجاد مشارکت در فرآیند یاددهی و یادگیری، کاربرد استراتژی های نوآورانه در آموزش
 • اطلاعات تخصصی حرفه ای، سواد رایانه ای
 • مشارکت بین بخشی در برگزاری دوره های کوتاه مدت حرفه ای
 • فعالیت در حوزه آموزش پاسخگو 
• در پست های مدیریتی
 • مشاوره های دانشجویی
• برنامه ریزی و اجرای کارگاه های آموزشی دانشجویان بر اساس درخواست اساتید یا دانشجویان جهت ارتقاء یادگیری دانشجویان
 • همکاری با دفتر توسعه آموزش دانشکده
 • ارائه مشاوره به دانشجویان در خصوص چگونگی تدریس و ارتقای سطح آموزشی
 • همکاری با مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی دانشگاه در برنامه های آموزشی و توانمند سازی اساتید
توانمندی های پژوهشی 
• طراحی و اجرای طرح های توسعه ایی و پژوهش در آموزش 
• انجام پژوهش های بین رشته ای 
• انتشار و ارائه مقاله، تالیف و چاپ کتاب، همکاری با دانشجویان به عنوان همکار پژوهش، راهنمایی فعالیتهای علمی دانشجویان مثل تکالیف و پروژه های علمی
مهارت های مشاوره ای
 • ارائه مشاوره تحصیلی به دانشجویان
 • آگاهی و دانش فرهنگی، تمایل به انجام فعالیتهای فرهنگی شایستگی ارایه خدمت
 • همکاری و مشارکت در بحران، همکاری و مشارکت با نهادهای اجتماعی بالندگی حرفه ای
 • بازآموزی و بهبود مهارت های آموزشی و پژوهشی، انگیزه یادگیری مادام العمر همکاری با سایر اعضای هیات علمی
 • انجام فعالیتهای مشترك مثل چاپ مقاله و کتاب، فعالیت در کمیته ها و شوراهای دانشکده، همکاری با برنامه های دانشگاه

